e Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: JOLALPAN
Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: DESARROLLO SOCIAL E INCLUYENTE
Clave del Programa presupuestario: 5

Dependencia o Entidad responsable del Pp: 01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 07 DIF MUNICIPAL/09 REGIDURIAS

1.1 Descripcién del Problema

El municipio delolalpan a realiza insuficientes acciones de inclusin social con igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres

Con la aplicacion del Pp de Desarrollo social incluyente se verifica el gasto aplicado a las acciones de inclusidn social, salud y promocion de igualdad entre hombres y mujeres que permiten el bienestar social

La insuficiencia de acciones de inclusién social, salud y promocién de igualdad entre hombres y mujeres genera incipiente desarrollo social, asi como limita el desarrollo econdmico que se traduce en iniquidad




avances en el combate al rezago mediante la inclusion social y la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacion objetivo y definiciéon de fuentes de informacién.

La atencién de acciones de inclusion social, salud y promocion de igualdad entre hombres y mujere genera percepcion y calificacion positiva en el municipio que permita el bienestar social,

En la medida en que se genere confianza en la cidudadania se incentiva la participacion ciudadana y se avanza hacia mejores niveles de bienestar, inlcusion social y combate al rezago social

Para llevar a cabo la aplicacién de la MML-MIR se atendié a lo establecido en los Lineamientos de Disefio, Modificacion y Eliminacion de los Programas Presupuestarios del Municipio
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

JOLALPAN

ica del Programa presupuestario
Datos de identificacion del Programa Presupuestaria (Pp)
Nombre de lo Entidad Fiscalizada JOLALPAN
Epercicio fiscal L e g 7 ) 2026
Womére del Programa presupuestario. 0 N e o SR ' DESARROLLO SOCIAL £ INCLUYENTE .
Civedet Programa prespuestacis: o 5 =
Dependencia o Entidad responsable del Pp: = N D1 PRESIDENCIA MUNITIPAL / 07 DiF MUNICIPAL/DS REGIDURIAS
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacidén del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre de la Entidad Fiscalizada:

Ejercicio fiscal: . - ] _ s . R . o
Nombre del Programa presupuestario: ST T el | el p— e DESARROLLO SOCIAL £ INCLUYENT i i = - —
Clave del Programa presupuestario: - 5 S _

Dependencia o Entidad responsable del Pp: 01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 07 DIF MUNICIPAL/OS REGIDURIAS

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 20

Contribuir a disminuir las carencias de la poblacion de grupos SEASequral la participacion plena y electiva de las | IBUdTUaU JUSTATTUVE . LS PETSUTTES TETTUTATT
vulnerables médiante acciones de asistencia y proteccién social 5. Lograr |z igualdad entre los géneros y el mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a|  acceso al mismo trato y oportunidades
con equidad e igualdad de hombres y mujeres empoderamiento de todas las mujeres y nifas todos los niveles decisorios en |a vida politica, sk
Poblacion del Municipio de lolalpan, Puebla que cuentan con 55 Asegurar la participacion plena y efectiva de las .
acciones de asistencia y protection social que privilegian la 5. Lograr Ia igualdad entre los géneros y el mujeres y la igualdad de oportunidades de liderszgoa | acceso al mismo trato Y Dportunidades
participacion con equidad e igualdad de hombres y mujeres empoderamiento de todas las mujeres y nifias todos los niveles decisorios en |3 vida politica, nara el recanncimientn _gnce o siercicio.

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

EJE 4 » Salud y Desarrollo Social para el Bienestar Humano

Contribuir a fa eliminacién
de la discriminacion y
promover la igualdad en

todo el municiplo,
— Crear mecanismos de

identificacidn de personas

y zonas vulnerables para

irigir los a ue la
A

Atender las necesidades prioritarias de las personas més vulnerables,
particularmente, mujeres, niflas, nifios, adol tes y adultos may
7. LINEA DE ACCION 7




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1: Humanismo con Bienestar.

Blenestar Social/Salud/igualdad de Género/Atencién a Pueblos Indigenas

1.1.1 impulsar el bienestar integral de la poblacién con bioética social y
humanismo mexicano,

1.1.1.1 impulso de programas de desarrolio social para el bienestar integral.

1.1.1.1.2 Impulsar acclones con la participacion comunitaria orientadas a mejorar
su entorno./.1.1.1.5 Mejorar |a calidad, espacios y servicios

basicos de la vivienda.
1.1.1.1.6 Fortalecer los mecanismos de a
‘s —X Porcentaje de personas en situacién de pobreza
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de Ia Entidad Fiscalizada: JOLALPAN
Ejercicio fiscal: 2026
Nombre del Programa presupuestario: DESARROLLO SOCIAL E INCLUYENTE
Clave del Programa presupuestario: >
Dependencia o Entidad responsable del Pp: 01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 07 DIF MUNICIPAL/09 REGIDURIAS
Contribuir a disminuir las carencias de la poblacién de grupos |Porcentaje de acciones de atencion a|Reportes de actividades de los|Actualizacién de las Reglas de Operacién de los
vulnerables médiante acciones de asistencia y proteccion social |grupos wvulnerables, con equidad e|responsables de ejecucion del|Fondos Federales para la Priorizacion de Recursos
con equidad e igualdad de hombres y mujeres igualdad entre hombres y mujeres. Programa e Informe Anual de de Ramo 33, en caso de que el Programa considere
Poblacion del Municipio de Jolalpan, Puebla que cuentan con  |Porcentaje de acciones de atencidn alReportes de actividades de los|Actualizacién de las Reglas de Operacién de los
acciones de asistencia y proteccion social que privilegian la grupos wvulnerables, con equidad e|responsables de ejecucion  del|Fondos Federales para la Priorizacién de Recursos
participacion con equidad e igualdad de hombres y mujeres  |igualdad entre hombres y mujeres. Programa e Informe Anual de de Ramo 33, en caso de que el Programa considere
Porcentaje de acciones de atencidn a|Reportes de actividades de los|Actualizacion de las Reglas de Operacién de los
1 grupas vulnerables, con equidad e|responsables de  ejecucidn  del|Fondos Federales para la Priorizacidon de Recursos
konas con capacidades diferentes atendidas con acciones asistenci{igualdad entre hombres y mujeres. Programa e Informe Anual de de Ramo 33, en caso de que el Programa considere
Porcentaje de acciones de atencidn a|Reportes de actividades de los|Actualizacion de las Reglas de Operacién de los
2 grupos vulnerables, con equidad e|responsables de ejecucion del|Fondos Federales para |a Priorizacién de Recursos
ral de los derechos a grupos vulnerables con igualdad y equidad d|igualdad entre hombres y mujeres. Programa e Informe Anual de de Ramo 33, en caso de que el Programa considere
Porcentaje de acciones de atencién a|Reportes de actividades de los|Actualizacién de las Reglas de Operacién de los
3 grupos vulnerables, con equidad e|responsables de ejecucion  del|Fondos Federales para la Priorizacién de Recursos
ral de los derechos a grupos vulnerables con igualdad y equidad dfigualdad entre hombres y mujeres. Programa e Informe Anual de de Ramo 33, en caso de que el Programa considere
Porcentaje de acciones de atencion a|Reportes de actividades de los|Actualizacion de las Reglas de Operacién de los
4 Acciones de salud y prevencién a enfermedades operando, con [grupos vulnerables, con equidad e|responsables de  ejecucidn  del|Fondos Federales para la Priorizacién de Recursos
igualdad entre hombres y mujeres igualdad entre hombres y mujeres. Programa € Informe Anual de de Ramo 33, en caso de que el Programa considere
5




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVI
(COMPO

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
{COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

Ejecutar 1 programa de gestién de apoyos para rehabilitacion y

NO APLICA

Reportes de actividades de los

Actualizacién de las Reglas de Operacién de los

Reealizar 4 platicas para la difusion de derechos de nifias, nifios y

NO APLICA

Reportes de actividades de los

Actualizacién de las Reglas de Operacién de los

Realizar un programa de acciones a favor del empoderamiento

NO APLICA

Reportes de actividades de los

Actualizacién de las Reglas de Operacién de los

Realizar 4 platicas de prevencion del embarazo en adolescentes

NO APLICA

Reportes de actividades de los

Actualizacién de las Reglas de Operacidn de los

a cabo 8 eventos para el fortalecimientos de la familia del Ayuntan|

NO APLICA

Reportes de actividades de los

Actualizacién de las Reglas de Operacion de los

Realizar 4 sesiones de activacion para adultos mayores.

NO APLICA

Reportes de actividades de los

Actualizacién de las Reglas de Operacién de los

Realizar entregas de alimentos para |a poblacion vulnerable del

NO APLICA

Reportes de actividades de los

Actualizacion de las Reglas de Operacién de los

Realizar 4 entregas de apoyos alimentarios a grupos vulnerables

NO APLICA

Reportes de actividades de los

Actualizacidn de las Reglas de Operacién de los

Llevar a cabo 4 entregas de desayunos escolares, en modalidades

NO APLICA

Reportes de actividades de los

Actualizacion de las Reglas de Operacién de los

Ejecutar 1 Programa de Apoyo para mantenimiento y operaciones

NO APLICA

Reportes de actividades de los

Actualizacion de las Reglas de Operacion de los

Realizar 1 seguimiento mensual a las acciones s de cloracién de

NO APLICA

Reportes de actividades de los

Actualizacién de las Reglas de Operacién de los

bnto mensual a las acciones de atencién a la prevencién COVID-19

NO APUCA

Reportes de actividades de los

Actualizacién de las Reglas de Operacién de los




Costo Total del Programa | $ 1,22086988 | & 1,202,652.88 | 351,433.82| § 351,433.82
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Fiscales; 1.6 Recursos Estatales; PARTICIPACIO 1.5 Aecursos Federales; 1.5 Recursos Federales; '
FORTAMUN FISM
NES
Monto Especifico (dela | 29633.00( $ 321,80082| $ N
Fuente de Financiamiento)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 2.8.8 Otros Grupos
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL & Dessrrono: socil 28 Proteocitr acclal Vulnerables s
3.1.1.1.0 Goblemo Municipal
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S Segundo trimestre

s Ficha Técnica del Programa presupuestario
JOLALPAN

- s b st

— FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

JOLALPAN

Contribuir a disminuir las carencias de la poblacién de grupos vulnerables médiante acciones de asistencia y proteccién social con equidad e igualdad de hombres y mujeres

Datos de Identificacion del Programa Institucional

DESARROLLO SOCIAL E INCLUYENTE

01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 07 DIF MUNICIPAL/09 REGIDURIAS

5 1,220,869.88

Datos de |dentificacion del Indicador

Porcentaje de acciones de atencidn a grupos vulnerables, con equidad e \gualdad entre hombres y mujeres Estratéglcos

Este indicador mide la aplicacién del gasto en acciones de inclusién social con igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres que permite contribuir a Eficiencia

la disminucion del rezago social

Acciones
10
(VI/v2)1100
12
Namero de acciones de atencidn a grupos vulnerables con igualdad entre hombres y mujeres realizados
Total de acciones de desarrollo social en 2026
X X X X X X

La integracién del indicador no da lugar a Refieia la dimension a medir La informacién genrada a medir|Sujeto a verificacién|Aporta base para evaluar el|Solo cuenta con indicador para
interpretaciones ) estd disponible a costo razonable |independiente indicador medir este nivel
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Lf,,,l__‘ FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

w

Regular

Sé logra el [00% toda veZ que es una meta de resunado |

10
constante por ser prestacion de servicio y que lo
12 ta L s ha nanda
Programacion de Metas subanuales
10 10
12 12
Mayor a 110% v
Z Mayor o igual a . .
Critico 80% y menor 3 90% En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico
120%
“\aDCLS
/ﬂﬁuWns S HRgI ual su resultado se refiejara al termino del ejercicio , en el cumplimiento final
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Segundo trimestre

‘ ." Ficha Técnica del Programa presupuestario

JOLALPAN

e L

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

JOLALPAN

Poblacion del Municipio de Jolalpan, Puebla que cuentan con acclones de asistencia y proteccitn social que privilegian la participacion con equidad e igualdad de hombres y mujeres

Datos de Identificacion del Programa Institucional

DESARROLLO SOCIAL E INCLUYENTE

01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 07 DIF MUNICIPAL/O9 REGIDURIAS

$ 1,220,869.88

Datos de Identificacion del Indicador

Parcentaje de poblacién beneficiada con atclones de asistencia y proteccitn social que privilegian la participacidn con equidad e igualdad de hombresy

fnujeres
Este indicador mide la aplicacion del gasto en acciones de inclusidn social con igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres que permite contribuir a Eficacia
la disminucion del rezago social
OT PRESIDENCTIA MUNICIPAL 7 U7 DIF MUNICIPAL/OS |
Habitantes
12000
(Vi/v2)100
13308

NGmero de habitantes beneficiados con mecanismas en materia de acciones de asistancia y proteccién social que privilegian la participacion equitativa de hombres y mujeres en 2026

Total de habitantes{uitima registro oficial 2020, INEGI)

X X X X X X

La integracién del indicador no da lugar a Refleja la di sién a medir La Informacién genrada a medir|Sujeto a verificacién|Aporta base para evaluar elSolo cuenta con indicador para
interpretaciones it estd disponible a costo razonable |independiente indicador medir este nivel




JOLALPAN

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
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13308 13

12000 12000

e e

Mayor a 110% y
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[ | Segundo trimestre |

YN
\ - Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

JOLALPAN

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Personas con capacidades diferentes atendidas con acciones asistenciales

DESARROLLO SOCIAL E INCLUYENTE
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 07 DIF MUNICIPAL/OS REGIDURIAS
5 1,220,869.88
Datos de Identificacién del Indicador
Personas con capacidades diferentes atendidas con acciones asistenciales Gestién
Este indicador mide el gasto enfocade en acciones de salud que aporten a la inclusidn social Eficacia
Ac OTPRESIDENCIA MUNICIPAL 7 77 DIF MUNICIPALTOS |
cones
HFGIDUBIAS
10
(vi2)"100
12
Numero de acciones con capacidades diferentes atendidas
Total de acciones de bienestar social en 2026
X x x x X X
La integracion del indicador no da lugar a Refieja la dimensién - La informacién genrada a medir|Sujeto a verficacibn|Aporta base para evaluar el|Solo cuenta con Indicador para
a med A . R
interpretaciones esta disponible a costo razonable |independiente indicador medir este nivel

Determinacién de Metas

Trimestral

Ascendente Regular

Metas Anuales

10 10

T o He resultado constante por ser prestacion de servicio y que




Programacidn de Metas subanuales

10 10
12 12
2 2 2 6
12 12
; Mayor © igual a 80% Mayor 8 1108y . : :
Critico i a90% En riesgo Aceptable aigual 120% En riesgo Critico Critico
(T EJeCTTar I programa
Progr. 1 1
de gestidn de apoyos programa
para rebahilitacidn u Real. 1 1
Progr,
Real.
Progr
Real
Progr.
Real,
Progr.
Real

Se informa que se tiene como resultado un 50% correspondiente a las acciones realizadas a |a atenclon de apoyos con discapacidad
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

JOLALPAN

| Segundo trimestre |

Poblacion atendida con proteccion integral de los derechos a grupos vulnerables con igualdad y equidad de genero del Ayuntamiento de Jolalpan.

DESARROLLO SOCIAL E INCLUYENTE

61 PRESIDENCIA MUNICIPAL 7 07 DIF MUNICIPAL/09 REGIDURIAS

x

X

s 1,220,869.88
d
Porcentaie de acciones atentidas en situackin de vuinerabilidad Gestién
Este indicador mide of gasto enfocado en acciones de atencidn a grupas vulnerables que aporten a la inclusién soctal Eficacia
OT PRESIDENCIA MUNICIPAL 7 07 DIF MUNICIPALIOT |
Acciones BEQ Iix !‘ﬂ‘s
10
A2)1100
12
Numero de acciones atentidas en situacion de vuinerabihdad
Total de acciones atentidas en situacién de vulnerabilidsd

¥ b

La integracibn del indicador no da lugar a Refiela la di i6n 8 ir La informacion genrada a medir|Sujeto a verificacion|Aporta base para evaluar el|Solo cuenta con indicador para
interpretaciones b estd disponible a costo razonable  |independiente indicador medir este nivel
Trimestral
12% 2020 Ascendonto Hegular
10 10 Se logra el 100% toda vez que es una meta de resultado
12 12 constante por ser prestacion de servicio y que 1o




macién de Me

10 10
12 12
2 3 5
12 12
ne Mayor o igual a B0% 0 Mayor a 110% y . =
- - ; R B ”esuo- i i s ‘ o o
e A TR i 1 1 1 1 4
para la difusion de platicas cid
i Real 1 1 2
) Progr. 1 ]
de acciones a favor del programa
Real.
59 flfear e Progr. 1 1 1 n %
prevencion del platicas
Real 1 1 2
‘ ) Progr 1 1 1 1 1 1 8
eventos para el eventos
fartalecimisntac de la Real 1 1 1 1 3
Progr.
Real
Se infarma que se tiene como resultado un 50 % ya que se han iniciado las actividades procedentes a este componente
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PRESIDENTE MUNIGpi:
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

JOLALPAN

| Segundo trimestre

Paoblacion atendida con proteccion integral de los derechos a grupos vulnerables con igualdad y equidad de genero del Ayuntamiento de Jolalpan.

DESARROLLO SOCIAL € INCLUYENTE

01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 07 DIF MUNICIPAL/OS REGIDURIAS

1,220,869.88

Datos de ldentificacion del Indicador

Porcentaje de acciones atendidos en situacion de vulnerabilidas Estraligicos
Este indicador mide of gasto enfocado en acciones de fortalecimiento de capacidades de las mujeres que aporten a la inchusion socisl Eficiencia
OT PRESIDENCIA MUNICIPAL 7 07 DIF MUNICIPALJOS |
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Regular
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| | Segundo trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

JOLALPAN

Acciones de salud y prevencion a enfermedades operando, con igualdad entre hombres y mujeres

Datos de Identificacion del Programa Institucional

DESARROLLO SOCIAL E INCLUYENTE

01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 07 DIF MUNICIPAL/OS REGIDURIAS

$ 1,220,869.88

Datos de Identific

Porcentaje de salud y prevencion a enfermedades operando, con iguakdad entre hombres y mujeres Estratégicos
Este indicador mide ol gasto enfocado en acciones de fortalecimiento de capacidades de las mujeres que aporten 3 la indlusion socal Eficacia
Acciones REGIDL !Bhs
7
(VIAV2)1100
12
Namero de acciones de salud y prevencion a enfermedades
Total de acciones de indusion social con enfoque de génera realizadas en 2026
X X X X X X
La integracibn del indicador no da lugar a . ) La informacién genrada a medir|Sujeto a verificacion|Aporta base para evaluar el{Solo cuenta con indicador para
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interpretaciones estd disponible a costo razonable  |independiente indicador medir este nivel
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Programacion de Metas subanuales
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seguimiento mensual a programa
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Se informa que se tiene como resultado un 10% realizado de las acciones al sector de salud
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